Satzung

liber den Betrieb und die Benutzung sowie liber die Erhebung
von Benutzungsgebiihren fiir die Tageseinrichtungen
fiir Kinder in der Gemeinde Bothel
(in der Fassung der 5. Anderungssatzung)

Aufgrund § 10 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) in
Verbindung mit § 5 des Niedersachsischen Kommunalabgabengesetzes (NKAG)
sowie § 22 des Niedersachsischen Gesetzes Uber Kindertagesstatten und Kinderta-
gespflege (NKiTaG) in der jeweils geltenden Fassung hat der Rat der Gemeinde
Bothel in seiner Sitzung am 27.03.2018 / 23.07.2018 / 05.11.2018 / 27.02.2020 /
13.03.2024 / 05.03.2026 folgende Satzung beschlossen:

§1
Rechtlicher Status

Die Gemeinde Bothel betreibt als 6ffentliche Kindertageseinrichtung den Kindergar-
ten mit einer Kinderkrippe in Bothel im Horstweg 27.

§2
Aufgaben

In der Kindertageseinrichtung sollen Kinder bis zur Einschulung unter Anleitung von
Betreuungspersonen im Sinne von § 2 KiTaG geférdert werden. Dafiir ist eine Kon-
zeption regelmafig fortzuschreiben. Die Tageseinrichtung ergénzt und unterstitzt
damit die Erziehung des Kindes in der Familie.

Im Ubrigen richten sich die Aufgaben nach dem Gesetz tiber Tageseinrichtungen fir
Kinder.

§3

Aufnahme

(1) Der Kindergarten steht grundsatzlich allen Kindern des Elementarbereichs der
Gemeinde Bothel bis zum Beginn der Schulpflicht offen. Im begrenzten Rahmen
werden Kinder unter 3 Jahren in einer altersiibergreifenden Gruppe aufgenommen.
Die Aufnahme folgt im Rahmen der verfiigbaren Platze. Sofern die Zahl der aufzu-
nehmenden Kinder die Kapazitat der Einrichtung tbersteigt, kann das Aufnahmealter
heraufgesetzt werden.

(2) In der Kinderkrippe werden Kinder im Alter ab 1 Jahr aufgenommen.

(3) Soweit freie Platze zur Verfiigung stehen, kénnen auch Kinder aus anderen Ge-
meinden aufgenommen werden. Bereits aufgenommene Kinder aus anderen Ge-
meinden kénnen bei Nachmeldungen von Kindern aus der Gemeinde Bothel nicht
vom Besuch der Kindertageseinrichtung ausgeschlossen werden.

(4) Voraussetzung fur eine Aufnahme ist, dass das Kind die notwendige kérperliche
und geistige Reife zum Besuch der Einrichtung besitzt.

(5) Kinder mit besonderem Férderbedarf werden im Rahmen der Méglichkeiten in die
Kindertageseinrichtung aufgenommen, um eine integrative Erziehung zu erreichen.



§4

Aufnahmeverfahren

(1) Die Kinder werden grundsétzlich nach dem Alter aufgenommen; altere Kinder
haben Vorrang. Die Anmeldung muss schriftlich bis zum 31.03. eines jeden Jahres in
der Kindertageseinrichtung der Gemeinde Bothel erfolgt sein. Die Gemeinde macht
jahrlich einen Monat vor Anmeldeschluss durch Aushang auf den Ablauf der Anmel-
defrist aufmerksam.

(2) In begrundeten Einzelfallen kénnen Kinder abweichend von der Regelung in Abs.
1 unter Abwagung sozialer Aspekte aufgenommen werden. Dies gilt insbesondere
fur Vorschulkinder von Personensorgeberechtigten, die nach dem 31.03. ihren
Hauptwohnsitz in Bothel begriindet haben. Aufnahmekriterien sind das Alter des Kin-
des und die Berufstatigkeit der/des Erziehungsberechtigten.

(3) In die Kinderkrippe werden nur Kinder aufgenommen, die geistig und koérperlich
altersentsprechend entwickelt sind. Die Probezeit dauert 3 Monate. Uber die
Vergabe von Kinderkrippenplatzen wird nach folgenden Gesichtspunkten ent-

schieden:

1. Kinder, deren Eltern beide berufstatig sind, bzw. Kinder von alleinerzie-

henden berufstatigen Elternteilen
2. Kinder, deren Familie sich in einer besonderen Notlage befindet

3. Geschwisterkinder

(4) Der Aufnahmeantrag wird auf einem Vordruck gestellt, auf dem die Eltern/Perso-
nensorgeberechtigten die erforderlichen Angaben eintragen. Soweit eine besondere
Aufnahme nach Abs. 2 beantragt wird, sind die Griinde schriftlich darzulegen.

(5) Uber den Aufnahmeantrag entscheidet die Birgermeisterin/ der Biirgermeister im
Einvernehmen mit der Leiterin/ dem Leiter der Einrichtung. Im Falle einer Ablehnung
ist die Entscheidung des Verwaltungsausschusses einzuholen.

(6) Die Entscheidung uber den Aufnahmeantrag ist den Eltern/Personensorge-
berechtigten schriftlich mitzuteilen.

§5
Um- und Abmeldung

(1) Die Ummeldung einer anderen Betreuungszeit ist jeweils zum Beginn eines neu-
en Kinderkrippen- Kindergartenjahres méglich.

(2) Ummeldungen wahrend des laufenden Kinderkrippen- Kindergartenjahres erfol-
gen nur in begriindeten Ausnahmefallen und sind abhangig von der Platzkapazitat.

(3) Die Abmeldung eines Kindes muss drei Monate vor Monatsende in schriftlicher
Form erfolgen und von der Leitung der Kindertagesstatte bestatigt werden. Eine Ver-
kirzung der Abmeldefrist ist nur in besonders begriindeten Ausnahmefallen méglich.

(4) Abmeldungen zu einem Termin nach dem 31.03. j.J. werden grundsatzlich erst
zum Ende des Betreuungsjahres wirksam, ausgenommen sind besondere Abmelde-
grinde (Wohnortwechsel, langer andauernde Krankheit).

(5) Beim Ubertritt vom Kindergarten in die Schule ist keine Abmeldung erforderlich,
dies geschieht automatisch (jeweils zum 31.07.).



(6) Beim Ubertritt der Kinder von der Kinderkrippe in den Kindergarten ist eine An-
meldung bis zum 31.03. j.J. erforderlich.

§6

Gesundheitsvorsorge

(1) Bei Aufnahme eines Kindes in die Tageseinrichtung muss das Kind frei von an-
steckenden Krankheiten sein. Auf die Vorlage eines arztlichen Gesundheitszeugnis-
ses wird verzichtet. Es soll das Untersuchungsheft, die Bestatigung nach § 34 Abs.
10a Infektionsschutzgesetz (IfSG) und, soweit vorhanden, das Impfbuch zur Ein-
sichtnahme vorgelegt werden.

(2) Die Personensorgeberechtigten haben anzugeben, wenn das Kind unter beson-
deren Krankheiten leidet, z.B. Allergien und Entwicklungsstérungen/-verzégerungen.

(3) In der Kindertagesstatte kénnen prophylaktisch medizinische und zahnmedizini-
sche Untersuchungen durchgefiihrt werden. Die Teilnahme an den Untersuchungen
ist freiwillig.

(4) Jede Erkrankung des Kindes und jeder Fall einer ibertragbaren Krankheit in der
Wohngemeinschaft des Kindes sind der Leiterin/dem Leiter der Tageseinrichtung
unverziglich mitzuteilen. Kinder, die an einer Ubertragbaren Krankheit leiden, dirfen
die Kindertagesstatte nicht besuchen, bis nach dem Urteil des behandelnden Arztes
oder des Gesundheitsamtes eine Ansteckung nicht zu befiirchten ist. Ein entspre-
chendes Attest ist auf Verlangen der KiTa-Leitung vorzulegen.

§7
Zusammenarbeit mit den Eltern
(Personensorgeberechtigten)

(1) Die Eltern/Personensorgeberechtigten der die Tageseinrichtung besuchenden
Kinder bilden die Elternversammlung. Die Elternversammlung hat das Recht, zu allen
die Einrichtung betreffenden Punkten Stellung zu beziehen.

(2) Die Elternversammliung ist berechtigt, einen Elternrat zu wahlen. Macht sie von
dieser Méglichkeit Gebrauch, so hat der Elternrat insbesondere die Aufgabe, das
Interesse der Eltern/Personensorgeberechtigten fir die Arbeit der Tageseinrichtung
zu beleben und die Zusammenarbeit zwischen Eltern/Personensorgeberechtigten,
den in der Einrichtung tatigen Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeitern und der Gemeinde

zu foérdern.

(3) Die Konstituierung des Elternrates sowie die Zusammensetzung, GréRe und
Wahl der Elternréate regelt das KiTaG.

(4) Der Elternrat kann eine Elternsprecherin/einen Elternsprecher wahlen. Die-
se/dieser hat das Recht, von den entsprechenden Ratsgremien zu allen der Tages-
einrichtung betreffenden Fragen gehért zu werden.

(5) Die Leiterin/der Leiter der Tageseinrichtung sowie die Gruppenleiterin/der Grup-
penleiter stehen den Eltern/Personensorgeberechtigten nach Vereinbarung zu Be-
sprechungen zur Verfligung.



§8

Offnungszeiten, Urlaubsregelung
(1) Die Tageseinrichtung ist montags bis freitags gecffnet.

Offnungszeiten:

Kinderkrippe

Vormittagsgruppe: von 08.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Verlangerte Vormittagsgruppe: von 08.00 Uhr bis 14.00 Uhr
Kindergarten

Vormittagsgruppe: von 08.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Verlangerte Vormittagsgruppe: von 08.00 Uhr bis 14.00 Uhr
Ganztagsgruppe: von 08.00 Uhr bis 16.00 Uhr

Die Kinder sind puinktlich zu den aufgefiihrten Offnungszeiten zu bringen und abzu-
holen.

(2) Die flexible Betreuung fiir Kinderkrippe wird in der Zeit von 7.30 Uhr bis 8.00 Uhr,
von 12.00 Uhr bis 12.30 Uhr und von 14.00 Uhr bis 14.30 Uhr (nur verléngerte Vor-
mittagsgruppe) angeboten. Fir den Kindergarten wird die flexible Betreuung in der
Zeit von 7.30 Uhr bis 8.00 Uhr, von 12.00 Uhr bis 12.30 Uhr und von 16.00 Uhr bis
17.00 Uhr angeboten, wobei fir Letztere mindestens 10 Anmeldungen von Kindern
vorliegen missen. Es kann ferner auf besondere Betreuungsangebote z.B. wahrend
der Schulferien oder eine Kombination der Betreuungszeiten unter Anwendung der
anteiligen Tabellengebihr zurtickgegriffen werden.

Die Anmeldung hat schriftlich bis zum 20. des Vormonats fir mindestens 1 Monat im
Voraus zu erfolgen.

(3) Zu Beginn eines jeden Betreuungsjahres legt die KiTa-Leitung den Zeitraum der
Betriebsferien im Einvernehmen mit der Gemeinde Bothel fest.

§9

Benutzungsgebiihren

(1) Sofern die Eltern/Personensorgeberechtigten nicht aufgrund anderer gesetzlicher
Bestimmungen von der Gebiihrenpflicht befreit sind, sind diese verpflichtet, sich an
den Kosten der Kindertagesstatte zu beteiligen.

(2) Soweit nicht durch das Land Niedersachsen beitragsfrei gestellt, wird fir die Be-
treuung in der Kindertagesstatte der Gemeinde Bothel folgende Gebiihr pro Kind
festgesetzt:

Je Betreuungsstunde wird eine Gebihr in Héhe von 66,00 € erhoben.

Zur Berechnung der monatlichen Benutzungsgebiihren ist der Stundensatz mit der
durchschnittlich taglichen Betreuungszeit zu multiplizieren.

(3) Fur die Inanspruchnahme der Sonderbetreuungszeiten nach § 8 Absatz 2 wird fur
den Kindergarten bei Uberschreitung einer taglichen Betreuungszeit von 8 Std. je-
weils ein Zuschlag von 33,00 € je angefangene 30 Min. erhoben.
Fur die Kinderkrippe wird fur die Inanspruchnahme der Sonderbetreuungszeiten
nach § 8 Absatz 2 je angefangene 30 Min ein Zuschlag von 33,00 € zu der entspre-
chenden Tabellengebiihr nach der Anlage zu § 10 Absatz 1 erhoben.

Die Berechnung der flexiblen Betreuungszeit erfolgt ausschlief3lich monatlich.



(4) Die Kosten fur das Mittagessen werden tber das GiroWeb-Portal abgerechnet.

(5) Die Benutzungsgebihren und Kostenerstattungen sind jeweils am 15. des Mo-
nats fallig.

(6) Die Gebuhrenpflicht beginnt mit dem 1. bzw. 15. des Monats, in dem die Aufnah-
me erfolgt. Sie endet mit Ablauf des Monats, in dem das Kind aus der Kindertages-
statte ausscheidet. Fur die Zeit der Betriebsferien, bei Krankheit bzw. Verhinderung
zum Besuch der Kindertagesstéatte sowie bei SchlieBung der Kindertagesstatte aus
nicht vom Tréager zu vertretenden Griinden besteht kein Anspruch auf Erstattung der
Benutzungsgebihren.

(7) Zahlungspflichtig sind die gesetzlichen Vertreter und diejenigen, die die Betreu-
ung eines Kindes in der Kindertagesstétte veranlasst haben. Mehrere Schuldner haf-

ten gesamtschuldnerisch.

(8) Ist der zur Zahlung Verpflichtete mit den Gebihren um mehr als 1 Monat im
Rickstand, kann das Kind vom Besuch der Kindertagesstatte ausgeschlossen wer-

den.

(9) Die Gebuhren unterliegen der Beitreibung nach den fiir das Verwaltungszwangs-
verfahren geltenden Vorschriften.

(10) Gegen die Heranziehung zur Zahlung einer Gebihr sind die Rechtsmittel nach
den jeweils geltenden gesetzlichen Bestimmungen gegeben.

§10
GebiihrenermidBigung/Gebiihrenbefreiung

(1) Auf Antrag ist die Gebuhr nach § 9 Abs. 2, gestaffelt nach Familieneinkommen
und den im Haushalt lebenden Personen nach der Anlage dieser Satzung (Tabelle),
festzusetzen. Dem Antrag sind priiffahige Nachweise beizufiigen, z.B. Einkommen-
steuerbescheid, Verdienstbescheinigung (siehe ErmaRigungsantrag).

(2) MaRgeblich ist das durchschnittliche monatliche Familiennettoeinkommen ein-
schlieBlich der Sonderzuwendungen des letzten Kalenderjahres vor dem Betreu-
ungsjahr. Sofern der Zeitraum der Einkilinfte kirzer ist, sind die Einkommensverhalt-
nisse des Antragsmonats mafigebend. Eine vorlaufige Berechnung auf Basis &lterer
Einkommensnachweise ist zulassig.

(3) Die Berechnungsgrundlage fiir das Familiennettoeinkommen bildet § 82 SGB XI|,
wobei § 82 Abs. 3 SGB XIlI keine Anwendung findet. Abweichend davon werden als
Werbungskosten die vom Finanzamt im Steuerbescheid ausgewiesenen Betrage
bzw. die Pauschale anerkannt. Bei Mini-Jobs kénnen die nachgewiesenen Wer-
bungskosten anerkannt werden. Bei Einkiinften aus Land- und Forstwirtschaft, Ge-
werbebetrieb und selbstandiger Arbeit werden diese dem Einkommen hinzugerech-

net.
Erziehungs- und Kindergeld bleiben unberticksichtigt.

(4) Wenn sich das Familieneinkommen im Laufe des Kindergartenjahres um mehr
als 10 v.H. verringert, kann auf Antrag das zu erwartende Einkommen zu Grunde

gelegt werden.



(5) Besuchen mehrere Kinder aus einem Haushalt im gleichen Betreuungsjahr die
Kinderkrippe, so ermafigen sich die Gebihren fiir das zweite Kind um 30 v.H. Fir
jedes weitere Kind wird keine Gebiihr erhoben.

(6) Antrage auf GebuhrenermafRigung und Geblihrenbefreiung werden zum Ersten
des Antragsmonats wirksam und werden langstens fir ein Betreuungsjahr (bis 31.07.
j-J.) ausgesprochen. Zuschiisse Dritter sind vorrangig und werden angerechnet.

(7) Fur Antrage auf Erlass der Gebuhren gelten die Bestimmungen der Abgabenord-
nung (AO).

§ 11
Betreuungsjahr

Das Betreuungsjahr in der Kindertageseinrichtung beginnt zum 01.August und endet
am 31. Juli des darauf folgenden Jahres. AuRerordentliche Betreuungszeiten kénnen
vereinbart werden, sofern die Kindertagesstattenleitung diesen zustimmt. Die dafir
entstehenden Entgelte werden anteilig erhoben und richten sich nach den jeweils
gultigen Benutzungsgebihren.

§12
Besuchsregelung

(1) Ist das Kind am Besuch der Tageseinrichtung gehindert, so ist dies der Leiterin/
dem Leiter unverzuglich mitzuteilen.

(2) Fehlt das Kind ununterbrochen langer als zwei Wochen (oder zehn Offnungstage)
ohne Erklarung, so wird nach schriftlicher Mitteilung an die Eltern/Personensorgebe-
rechtigten Gber den Platz anderweitig verfugt.

§13
Haftungsausschluss, Versicherungsschutz

(1) Wird die Tageseinrichtung aus medizinischen Griinden, auf Anordnung des Ge-
sundheitsamtes oder aus anderen zwingenden Griinden geschlossen, haben die El-
tern/Personensorgeberechtigten keinen Anspruch auf Betreuung ihres Kindes oder
auf Schadenersatz.

(2) Die Aufsicht Uber die Kinder auf dem Weg zur oder von der Betreuungseinrich-
tung obliegt den Eltern/Personensorgeberechtigten. Soll ein Kind nach Beendigung
der Offnungszeit einer anderen Person Ubergeben werden, so haben die El-
tern/Personensorgeberechtigten dies der Leiterin/dem Leiter schriftlich mitzuteilen.
Wird ein Kind nicht von den Eltern/Personensorgeberechtigten abgeholt und auch
eine entsprechende schriftliche Erklarung nicht abgegeben, so wird eine weitere Be-
treuung des Kindes abgelehnt und Uber den Betreuungsplatz anderweitig verfiigt.

(3) Fur den direkten Weg zur Kindertagesstatte, fur die Dauer des Aufenthaltes in der
Tageseinrichtung und fur den Rickweg sind die Kinder gegen Unfall beim Gemein-
deunfallversicherungsverband versichert. Verungliickt ein Kind auf dem Weg zwi-
schen Wohnung / Schule und Tageseinrichtung, so ist dies der Leiterin/dem Leiter

unverziglich anzuzeigen.

(4) Fur den Verlust von mitgebrachten Sachen wird keine Haftung tbernommen.



§14
Benutzungsordnung

Der interne Ablauf des Betriebes wird durch die Benutzungsordnung geregelt.

§ 15
Datenverarbeitung

(1) Zur Ausfuihrung dieser Satzung, der daraufhin erlassenen erganzenden Vorschrif-
ten und zur Sicherstellung der nach dem Gesetz tiber Tageseinrichtungen fir Kinder
(KiTaG) wahrzunehmenden Aufgaben dirfen die damit befassten Stellen der Samt-
gemeinde Bothel personenbezogene Daten in dem erforderlichen Umfang erheben
und verarbeiten. Zu diesen Daten gehéren insbesondere auch Vor- und Zuname,
Geburtsdaten und Anschriften der Kinder und sorgeberechtigten Personen sowie
sonstige Daten zu Erreichbarkeiten.

(2) Aus den vorgenannten Grinden darf die bei der Samtgemeinde Bothel fiir melde-
rechtliche Angelegenheiten zustadndige Stelle auch erforderliche personenbezogene
Daten aus dem Melderegister an die in Abs. 1 genannten Stellen der Samtgemein-
deverwaltung Ubermitteln. Darliber hinausgehende rechtlich bestehende Verpflich-
tungen zur Weitergabe personenbezogener Daten bleiben hiervon unbertihrt.

(3) Die fur die in Abs. 1 genannten Zwecke gespeicherten Daten sind zu léschen,
sobald das Erfordernis fur eine weitere Verarbeitung fir diese Aufgaben nicht mehr

besteht.

§ 16
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.08.2026 in Kraft.

Bothel, 05.03.2026

Gemeinde Bothel
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Anlage zu § 10 Abs. 1

Gebiihren fiir die Betreuung in den Kindertagesstitten der Gemeinde Bothel
wéahrend der Kernzeiten (§ 8 Abs. 1)

Anlage zu § 10 Abs. 1:

Gebiihren fiir die Betreuung fir Kinderin den Kindertagesstitten der Gemeinde Bothel

Benutzungsgebiihr* Jihrliches Netto-Familieneinkommen + Sozialleistungen ohne Kindergeld**
2Personen 3 Personen 4 Personen 5 Personen 6Personen 7Personen
Stundensatz
Tarif 1 50,00€ Jahreseinkommen bis 25.000 € bis 30.000 € bis 35.000 € bis 40.000 € bis 45.000 € bis 50.000 €
entspricht Monatseinkommen |bis 2.083,33 € bis 2.500,00 € bis 2.916,67 € bis 3.333,33 € bis 3.750,00 € bis 4.166,67 €
Tarif 2 56,00€ Jahreseinkommen 25.001-34.999 30.001-39.999 35.001-44.999 40.001-49.999 45,001-54.999 50.001-59.999
entspricht Monatseinkommen |2.083,34-2.916,58 € (2.500,01-3.333,25 € |2.916,68 - 3.749,91 € |3.333,34-4.166,58 € |3.750,01-4.583,25 € |4.166,68 - 5.000,07 €
Tarif 3 62,00 € Jahreseinkommen 35.000-44.999 40.000-49.999 45.000-54.999 50.000-59.999 55.000-64.999 60.000-69.999
entspricht Monatseinkommen |2.916,59 - 3.749,91 € (3.333,26-4.166,58 € (3.749,92-4.583,25 € |4.166,59-4.999,92€ |4.583,26-5.416,58€ |5.000,08-5.833,25€
Tarif 4 66,00 € Jahreseinkommen iiber 45.000 € iiber 50.000 € iiber 55.000 € iiber 60.000 € iiber 65.000 € iiber70.000 €
entspricht Monatseinkommen |iiber 3.749,91 € iber4.166,58 € iiber4.583,25 € iiber4.999,92 € {iber 5.416,58 € iiber 5.833,25€
** Fir jedes weitere Familienmitglied erhdhen sich die Ansitze im Einkommenstarif in den Tarifen 1und 4 um 5.000 € und in den Tarifen 2und 4 um 10.000 €

* Zur Berechnung der monatlichen Benutzungsgebiihren ist der Stundensatz mit der durchschnittlich tiglichen Betreuungszeit zu multiplizieren.




